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PFLEGEEXAMEN KOMPAKT

Die Zahlen, die du kennen musst

14 Zahlen und Fristen mit Paragraf

BAND 1 - RECHT UND BERUF

Diese Zahlen und Fristen kommen im Recht der Pflegeausbildung immer wieder vor. Lerne sie mit dem Paragrafen daneben. Dann

kannst du sie in der Priifung sicher nennen.

3 Jahre

Ausbildung in Vollzeit; in Teilzeit
hochstens 5 Jahre

§6Abs. 1

6 Monate

Probezeit, wenn der Tarifvertrag keine
andere Dauer regelt

§20

14 Wochen

Mutterschutz-Fehlzeiten werden
angerechnet, wenn sie zusammen mit
den Fehlzeiten nach Nr. 2 hochstens so
lang sind

§ 13 Abs. 1Nr. 3

%5 und %4

AufAntrag: andere Ausbildungen kann
die Behorde bis zu zwei Drittel
anrechnen; eine Assistenz- oder
Helferausbildung nach den Eckpunkten
muss sie auf ein Drittel anrechnen

§ 12 Abs.1und 2

3.000€-10.000 €

Hochstes BuRgeld: 3.000 €
(Berufsbezeichnung ohne Erlaubnis),
10.000 € (vorbehaltene Aufgaben)

§ 57 Abs. 2

vy DAS MERKST DU DIR

2.100+2.500 h

Mindestens: Unterricht + praktische
Ausbildung (Ausbildungs-und
Prifungsverordnung)

PflAPrV § 1 Abs. 2

4 Wochen

Kiindigungsfrist der Auszubildenden
nach der Probezeit

§22 Abs. 2Nr. 2

1 Jahr

Langste Verlangerung, wenn die Priifung
nicht bestanden wird

§ 21 Abs. 2

75 %

Hochstanteil der Sachbeziige an der
Bruttovergiitung

§ 19 Abs. 2

Textform

Ausbildungsvertrag: Textform.
Kiindigung: schriftlich, elektronische
Form ausgeschlossen

§16 Abs. 3 - §22Abs. 3

10 %

Praxisanleitung, mindestens, von der
Zeit eines Einsatzes

§6Abs. 3:§18 Abs. 1Nr. 3

10% +10 %
Fehlzeiten bei Krankheit u. A, die

angerechnet werden: bis 10 %
Unterricht, bis 10 % Praxis

§ 13 Abs. 1Nr. 2

14 Tage

Frist fiir die Kiindigung aus wichtigem
Grund, ab Kenntnis der Tatsachen

§ 22 Abs. 4

1:20

Hauptberufliche Lehrkrafte: soll
mindestens eine Vollzeitstelle auf20
Ausbildungsplatze kommen

§ 9 Abs. 2

Vier Zahlen zuerst: 3 Jahre Ausbildung, 10 % Praxisanleitung, 6 Monate Probezeit, 4 Wochen Kiindigungsfrist der

Auszubildenden.

Fehlzeiten: bis zu 10 % im Unterricht und bis zu 10 % in der Praxis werden angerechnet.

Lerne jede Zahl mitihrem Paragrafen. Dann sitzt sie.
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PFLEGEEXAMEN KOMPAKT BAND 1 - RECHT UND BERUF

Vorbehaltene Aufgaben: Das tragst nur du

§ 4 und § 4a - Pflegeprozessverantwortung

Manche Aufgaben in der Pflege diirfen beruflich nur Menschen mit der Erlaubnis nach § 1 iibernehmen. Das Gesetz nennt das

Pflegeprozessverantwortung (§ 4 Abs. 1).

Die drei vorbehaltenen Aufgaben (§ 4 Abs. 2)
1. Bedarf: den individuellen Pflegebedarf erheben und feststellen und die Pflege planen (§ 5 Abs. 3 Nr. 1 Buchst. a)
2. Steuerung: den Pflegeprozess organisieren, gestalten und steuern (Buchst. b)

3. Qualitat: die Qualitat der Pflege analysieren, evaluieren, sichern und entwickeln (Buchst. d)

. PRUFUNGSFALLE
Die Durchfiihrung der Pflege und die Dokumentation (Buchst. c) stehen in § 5 als Ausbildungsziel, aber nicht in der Liste
des§4Abs. 2.

Wichtige Regeln
¢ Ruht die Erlaubnis nach § 3 Abs. 3 Satz 1, darf die Person diese Aufgaben nicht durchfiihren (§ 4 Abs. 1 Satz 2).

¢ Arbeitgeber diirfen Personen ohne Erlaubnis oder mit ruhender Erlaubnis diese Aufgaben weder tibertragen noch dulden, dass
sie sie durchfiihren (§ 4 Abs. 3).

¢ BuBgeld bis 10.000 €: selbststéandig Erwerbstatige, die diese Aufgaben ohne oder bei ruhender Erlaubnis durchfiihren, und
wer sie einer Person ohne oder mit ruhender Erlaubnis zur Durchfiihrung gegeniiber Dritten Ubertragt oder deren Durchfiihrung
gegenliber Dritten duldet (§ 57 Abs. 1 Nr. 2 und 3, Abs. 2).

e Buf3geld bis 3.000 €: die Berufsbezeichnung ohne Erlaubnis fiihren (§ 57 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2).

Heilkunde: § 4a

Wer die Erlaubnis nach § 1 hat, ist zur eigenverantwortlichen Heilkundeausiibung befugt - im Rahmen der dazu erworbenen,
staatlich gepriiften, staatlich anerkannten oder staatlich festgestellten Kompetenzen (§ 4a).

SO ANTWORTEST DU IN DER PRUFUNG
»Nennen Sie die vorbehaltenen Aufgaben nach § 4 PfIBG.“ - Erhebung und Feststellung des Pflegebedarfs mit Planung der
Pflege; Organisation, Gestaltung und Steuerung des Pflegeprozesses; Analyse, Evaluation, Sicherung und Entwicklung der
Qualitat der Pflege.

GUT ZU WISSEN
Seitdem 1. Januar 2026 gilt die aktuelle Fassung. Bis 31. Dezember 2025 hieR § 4 ,Vorbehaltene Tatigkeiten®. In dlteren
Unterlagen findest du diese Bezeichnung noch.

¥y DAS MERKST DU DIR
1 DreiAufgaben sind vorbehalten: Bedarf erheben und planen, Prozess steuern, Qualitat sichern.

2 Siedirfen nurPersonen mit Erlaubnis nach & 1 ibernehmen: Pflegeprozessverantwortung.

3 Arbeitgeberdiirfen sie nichtan Personen ohne oder mit ruhender Erlaubnis tibertragen - BuRgeld bis 10.000 €.
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PFLEGEEXAMEN KOMPAKT BAND 1 - RECHT UND BERUF

O

Das war die Leseprobe

Die Leseprobe zeigt die Seiten 1 und 2. Das ganze Buch hat 14 Seiten.

Wer sich Pflegefachfrau oder Pflegefachmann 9 Der Ausbildungsvertrag 8
3 nennen darf () §16 - Form und die zwdlf Pflichtangaben
§8§ 1 bis 3, 58, 64, 64a - Erlaubnis
10 Rechte und Pflichten in der Ausbildung A
B Was Pflege ist: das Ausbildungsziel §§ 17 bis 19 - Pflichten, Schutz, Verglitung
§5Abs. 1,2und 4 6
11  Probezeit, Ende und Kiindigung 8
5  Die Kompetenzen: Was du kénnen sollst A §§ 20 bis 24 - Fristen, Form, Nichtigkeit
§5Abs.3-Nr. 1bis3
12 Ausléndischer Abschluss: So lduft die Anerkennung A
- So istdie Ausbildung aufgebaut §§ 40 bis 43 - Gleichwertigkeit, Priifung, Lehrgang
§§ 6 und 7 - Unterricht, Praxis, Einsatze &
13 Spezialisierungim letzten Ausbildungsdrittel 8
Wer trigt welche Verantwortung? §§ 58 bis 61 und 63 bis 64a - Wahlrecht
7 §§ 8 bis10und § 7 Abs. 5und 6 - Tréger, Schule, =)
Auszubildende, Eignung, Streitfille 14 Wiederholung: Fragen und Antworten 8
16 Fragen zum Uben, mit Paragraf
8 Zugang, Anrechnung und Fehlzeiten a

§§11bis 13

Kaufen ist bald moglich

Einmalkauf - Preis folgt

Weiterlesen auf Nurmedizinius: nurmedizinius.pages.dev/pdf
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